
 های پژوهشی مورد حمایت دانشگاه جامع علمی کاربردی  فهرست پیشنهادی اولویت

 )جهت پایان نامه های دانشجویان دوره کارشناسی ارشد و دکتری( 

 

 کاربردیآموزش علمی ها در نظامالمللی، فرصتها و چالشتحلیل فرایند جذب دانشجویان بین .1

 کاربردیهای آموزش علمیالمللی به برنامهتحلیل اعتباربخشی بین .2

 کاربردی در سطح بین المللیهای علمیهای ویژه و پژوهشآموزش های حامی تحلیل منابع مالی و سازمان .3

 کاربردی در کشورهای جهان و مقایسه آن با ایران –مطالعه تطبیقی نظام برنامه های درسی علمی   .4

 کاربردی در ایران و جهان  –مطالعه تطبیقی نظام آموزش های علمی  .5

-ها و سایر انواع فضاهای مجازی موجود در آموزش علمیها، ژورنالها، خبرنامهها، پورتالتحلیل وبسایت .6

 المللیهای بینکاربردی در سطح دانشگاه

 کاربردی المللی در آموزش علمیهای عضویت در مجامع علمی و صنفی بینتحلیل فرصتها و چالش .7

 کاربردیهای علمیالمللی دانشگاهبندی بینهای رتبهتحلیل نظام .8

 المللیکاربردی حضوری، غیر حضوری و الکترونیک در سطح بینهای آموزشی علمیمقایسه تحلیلی دوره .9

 المللیکاربردی در سطح بینهای آموزشی علمیبررسی تحلیلی نحوه گزینش مدرسان در دوره .10

کاربردی در توسعه )اقتصادی، اجتماعی، سیاسی، فرهنگی و...( های علمیبررسی تاثیر اثر بخشی آموزش .11

 در کشور

 کاربردیمندی دانشجویان از خدمات فرهنگی، دانشجویی دانشگاه جامع علمیبررسی میزان رضایت .12

 کاربردیهای مدیریت فرهنگی در مراکز آموزش علمیطراحی مدل .13

زایی و کارآفرینی در دانشجویان مراکز شتغالهای علمی در توسعه فرهنگ ابررسی نقش و جایگاه انجمن .14

 کاربردی   آموزش علمی

در بهبود سلامت روحی، روانی و جسمی در دانشجویان مراکز های فرهنگی بررسی نقش شاخصه .15

 کاربردیعلمی

 تدوین الگوهای تربیت مدرس در دانشگاه جامع علمی کاربردی .16

 های دینی و انقلابیبراساس آموزه تدوین مدل فرهنگی بومی نظام آموزش علمی کاربردی .17

طراحی و تدوین الگوی صلاحیت حرفه ای جوامع مختلف هدف از جمله مدرسان، دانشجویان، کارکنان  .18

 و مدیران 

 آموختگان علمی کاربردی در توسعه پایدار کشور.بررسی میزان تأثیر اشتغال دانش .19

 *دانشجویی دانشگاه جامع علمی کاربردی.مندی دانشجویان از خدمات فرهنگی، بررسی میزان رضایت .20



 نقش آموزش های علمی کاربردی مبتنی بر صلاحیت حرفه ای در توسعه منابع انسانی  .21

تدوین سازوکارها و الزامات اجرایی شدن مفاد قانون نظام جامع آموزش و تربیت فنی، حرفه ای و مهارتی  .22

 ( در دانشگاه جامع19/9/96)مصوب 

کاربردی با مبانی و الگوهای شایستگی رنامه های درسی دانشگاه جامع علمیبررسی میزان همسویی ب .23

 محور

 نقش استقرار نظام صلاحیت حرفه ای در بهبود کیفیت اشتغال و توسعه پایدار در کشور .24

 کاربردیطراحی الگوی برنامه درسی مبتنی بر شایستگی و راههای توسعه آن در نظام آموزش علمی .25

 های کار تیمی در سازمان مرکزی دانشگاه جامع علمی کاربردی.صشناسایی و مقایسه شاخ .26

های ضمن خدمت در ارتقاء عملکرد کارکنان سازمان مرکزی و واحد بررسی میزان اثرگذاری آموزش .27

 های استانی دانشگاه جامع علمی کاربردی

ی دانشگاه های ضمن خدمت در ارتقای عملکرد کارکنان مراکز آموزشبررسی میزان اثرگذاری آموزش .28

 کاربردیجامع علمی

بررسی اثر پذیرش دانشجو بر اساس معدل کل دیپلم و تاثیر آن بر سطح یادگیری )مهارت آموزی(  .29

 دانشجویان

 بررسی میزان رضایتمندی دانشجویان از خدمات سنجش و نظارت دانشگاه جامع علمی کاربردی .30

 نقش مدرسان علمی کاربردی در توسعه کارآفرینی .31

 علمی کاربردی در توسعه اقتصادی نقش مدرسان .32

 های آموزشیتفاوت مدرسان علمی کاربردی با مدرسان سایر نظام .33

های علمی کاربردی کاربردی با استانداردهای آموزشی دانشگاهدرسی علمیهایمیزان انطباق برنامه .34

 کشورهای پیشرو

 های احیای این آموزشهای پودمانی و نحوهنقد آموزش .35

 کاربردی -یابی الگویی برنامه ریزی درسی علمی  طراحی و اعتبار .36

 آسیب شناسی برنامه های درسی آموزش عالی علمی کاربردی .37

 بررسی اثر بخشی برنامه های درسی بر عملکرد دانش آموختگان علمی کاربردی .38

 کاربردی ارزشیابی  برنامه های درس علمی  بررسی روشهای .39

 امه درسی و ارائه راهکارهای ارتقای آن بررسی عملکرد  واحدهای استانی در حوزه برن .40

 بررسی میزان تاثیرپرداختهای رفاهی در افزایش انگیزش کارکنان واعضای محترم هیات علمی .41

 سنجش میزان رضایت شغلی کارکنان دانشگاه جامع علمی کاربردی .42

 سنجش میزان تعهد سازمانی کارکنان دانشگاه جامع علمی کاربردی .43

 وری منابع انسانی در دانشگاه جامع علمی کاربردی مدیریت بهرهراحی و استقرار نظام ط .44

 طراحی مدل مدیریت سرمایه ساختاری دانشگاه جامع علمی کاربردی .45



سطح ستاد، واحدهای استانی و مراکز تحت نظارت دانشگاه ررسی تطبیقی نظام جبران خدمات در ب .46

 جامع علمی کاربردی

 دانشگاه جامع علمی کاربردیآسیب شناسی و بررسی معماری سازمانی  .47

 نقش دانشگاه جامع در افزایش تولید ناخالص ملی .48

های مالی و نقدی دانشگاه جامع گذاری داراییل تنوع بخشی منابع مالی و سرمایهتدوین الگوی مد .49

 کاربردی متناسب با ماموریت های تدوین شده در اسناد بالادستیعلمی

 اری و مصرفی با رویکرد مدیریت سبزمهندسی الگوی مصرف بهینه هزینه های ج .50

نوع با تأکید بر اجرای موفق این  ،مدت مهارتی در ایران و جهان کوتاهعالی  هایآموزش تطبیقی مطالعه .51

  .کشورهای پیشرفته صنعتی ها درآموزش

های کوتاه مدت ارائه شده توسط دانشگاه جامع علمی کاربردی، بر بررسی میزان اثربخشی آموزش .52

  وری شغلی فراگیران.بهره و ارتقایافزایش کارایی 

اجرا و طراحی الگوی مناسب برای  پژوهیبا تأکید بر آیندهمهارتی )مدت  کوتاه هاینیازسنجی آموزش .53

  .(دانشگاه جامع علمی کاربردیدر 

 . مهارتی کوتاه مدتعالی های آموزشاجرای کیفیت در  یراهکارهای ارتقا بررسی .54

 

 


